INSTRUCTIUNE PRIVIND CONTROLUL ACTIVITATII
ORGANIZATIILOR DE GESTIUNE COLECTIVA A DREPTURILOR
PATRIMONIALE DE AUTOR SI/SAU CONEXE

I. Dispozitii generale

1. Instructiunea privind controlul activitatii organizatiilor de gestiune colectiva a
drepturilor patrimoniale de autor si/sau conexe (in continuare - Instructiune) este
elaborata in conformitate cu prevederile:

a) Legii nr. 837-XIII din 17.05.1996 cu privire la asociatiile obstesti;

b) art. 4 lit. h) si art. 51 din Legea nr. 139 din 02.07.2010 privind dreptul de autor
si drepturile conexe (Legea nr. 139/2010);

c¢) Legii nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

d) art. 7 alin. (2) lit. h) si s) din Legea nr. 114 din 03.07.2014 cu privire la Agentia
de Stat pentru Proprietatea Intelectuala.

2. Prezenta Instructiune stabileste regulile si procedura de control a activitatii
organizatiilor de gestiune colectivd a drepturilor patrimoniale de autor si/sau conexe (in
continuare - OGC) in cadrul controalelor generale anuale sau speciale efectuate de catre
Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala (in continuare — AGEPI).

3. In scopul efectudrii controlului anual sau special al activititi OGC, AGEPI
instituie Comisia de control (in continuare - Comisie), constituitd din specialisti din
cadrul AGEPI. Ordinul Directorului General al AGEPI privind instituirea Comisiei este
adus la cunostinta organizatiei supuse controlului cu 5 zile lucratoare inainte de data
inceperii controlului.

4. Membrii Comisiei 1si desfdasoara activitatea de control in corespundere cu
principiile de impartialitate si echitate fatd de OGC, avind obligatia de a fi obiectivi, de a
se abtine de la orice fapte care ar prejudicia activitatea OGC si de a respecta prevederile
legale cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

5. In vederea verificarii modului in care OGC respecti prevederile legislatiei din
domeniul dreptului de autor si drepturilor conexe in activitatea pe care o desfasoard,
Comisia de control efectueaza urmatoarele tipuri de control:

a) controlul general anual — o data pe an, cu o durata de 30 de zile lucratoare;

b) controlul special — in perioada dintre doua controale generale anuale, cu o duratd
de 5 zile lucratoare.

6. Controlul special se efectueazad in baza sesizarilor inaintate de titularii de
drepturi, de membrii OGC, de utilizatori, sau parvenite din alte surse relevante, care
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contin informatii ce produc dubii rezonabile cu privire la corespunderea activitatiit OGC
cu prevederile legislatiei din domeniul dreptului de autor si drepturilor conexe, ale altor
acte normative relevante si ale statutului propriu.

7. Termenul de efectuare a controlului, stabilit conform prevederilor pct. 5 din
prezenta Instructiune, poate fi prelungit o singurd datd, pentru o perioada care nu va
depasi:

a) 30 de zile lucratoare — in cazul controlului general anual;

b) 5 zile lucratoare — in cazul controlului special.

8. Pe parcursul desfasurarii controlului, OGC este reprezentatd de presedinte,
director si/sau administrator general. In cazul in care aceste persoane nu pot fi prezente
din motive justificative, indeplinirea atributiilor acestora pe perioada efectuarii
controlului se realizeaza de catre un alt angajat din cadrul OGC, imputernicit legal.

I1. Accesul Comisiei la informatia si documentele OGC

9. In temeiul prevederilor art. 51 alin. (3) din Legea nr. 139/2010, Comisia este in
drept sa solicite OGC prezentarea oricaror documente si informatii, precum si copii de pe
acestea. Comisia are acces la orice informatie si document al OGC, in orice format,
inclusiv electronic, fard a putea fi invocata confidentialitatea acestora. Documentele
solicitate urmeaza a fi puse la dispozitia Comisiei in termenul stabilit de aceasta.

10. In vederea eficientizarii desfasurarii controlului, OGC va prezenta Comisiei
informatiile si documentele care nu au fost solicitate expres de cétre aceasta, dar care sunt
necesare clarificarii anumitor aspecte in cadrul activitatii de control.

11. Prezentarea documentelor Comisiei va fi insotitd de un act de predare - primire,
semnat de catre persoana responsabild din cadrul OGC, in care se va indica tipul,
numarul de pagini, precum si alte informatii relevante, referitoare la documentele
prezentate, daca este cazul. Pentru copiile de pe acte, se va indica mentiunea “copia
corespunde originalului”, insotitd de semndtura persoanei responsabile. Aceastd
procedurd se va aplica si in cazul documentelor transmise Comisiei de catre OGC in
prima zi de control.

12. In cazul in care documentele si informatiile solicitate nu sunt puse la dispozitia
Comisiei in termenul stabilit, aceasta va acorda un termen rezonabil pentru ca OGC sa
prezinte documentele solicitate. Aminarea prezentarii documentelor, data limitd pentru
prezentarea acestora, precum si motivele obiective care au stat la baza aminarii, sunt
mentionate intr-un proces-verbal intocmit in ziua respectiva.



13. Comisia nu va lua in considerare actele pe care OGC nu le-a prezentat pe
parcursul desfasurarii controlului si pe care aceasta le-a transmis in adresa AGEPI dupa
expirarea perioadei de control.

14. Pe parcursul efectudrii controlului, Comisia poate solicita, atit in scris, cit si
verbal, comentarii/explicatii in legaturd cu situatiile constatate, atit de la presedinte,
director si/sau administratorul general al OGC, precum si de la orice alt angajat al
organizatiei.

II1. Etapele activitatii de control

15. Activitatea de control, efectuatd in cadrul controlului general anual, precum si in

cadrul controlului special se realizeaza conform urmatoarelor etape:

a) programarea controlului;

b) documentarea controlului;

c) efectuarea verificarilor prealabile;

d) efectuarea controlului propriu-zis;

e¢) redactarea si semnarea actului de control;

f) prezentarea actului de control conducerit AGEPI.

16. La etapa programarii controlului, cu 5 zile lucritoare inainte de Inceperea
efectuarii acestuia, Comisia notificda OGC cu privire la initierea efectudrii controlului,
perioada de desfasurare si obiectivele controlului, componenta Comisiei, precum si lista
documentelor ce urmeaza a fi puse la dispozitia Comisiei in prima zi de control.

17. La stabilirea obiectivelor controlului se iau in considerare:
a) structura organizatorica a OGC;
b) categoria de titulari de drepturi reprezentati si domeniul de activitate;
¢) functionarea OGC;
d) drepturile gestionate;
e) activitatile de colectare si repartitie;
f) transparenta activitatilor realizate.

18. La etapa documentarii controlului, Comisia se documenteaza in privinta
activitdtiic OGC pe baza statutului, rapoartelor anuale, actelor de control anterioare,
deciziilor emise, sesizarilor formulate de titularii de drepturi si informatiilor distribuite de
catre mass-media.

19. In vederea efectuirii controlului, Comisia intocmeste planul de control, aprobat
de Directorul General al AGEPL

20. La etapa verificarii prealabile Comisia examineaza respectarea obligatiei
OGC de a transmite AGEPI urmatoarele acte:
a) statutul si regulamentele de activitate;
b) acordurile de reprezentare reciprocd incheiate cu organizatii similare, inclusiv
din strainatate;
¢) hotaririle Adunarii Generale;
d) raportul anual de transparentd, aprobat de Adunarea Generala;



e) raportul anual al Comisiei de cenzori;

f) bilanful anual, rapoartele anuale privind toatd remuneratia achitatd cu
specificarea pentru fiecare titular a drepturilor de autor si conexe in parte si rezultatele
auditului intern si extern in cazul efectuarii lui;

g) informatia referitoare la persoanele imputernicite sa le reprezinte;

h) repertoriul actualizat.

21. Raportul anual de transparentd si repertoriul se depun la AGEPI in forma
stabilita prin Ordinul Directorului General al AGEPI.

22. In cazul in care la AGEPI nu au fost depuse documentele mentionate la lit. a) -
f) din pct. 20, sau dacd raportul anual de transparentd si repertoriul nu respectd forma
stabilitd prin Ordinul Directorului General al AGEPI, precum si/sau in situatia in care nu
au fost publicate pe site-ul OGC, Comisia transmite o notad informativd Directorului
General al AGEPI pentru emiterea unui ordin de acordare OGC a unui termen pentru
remedierea iregularitatilor existente.

23. Etapa efectuarii controlului propriu-zis se realizeaza la sediul OGC in
conformitate cu planul de control, aprobat prin Ordinul Directorului General. Comisia
prezinta reprezentantilor desemnati ai OGC ordinul de delegare, care se Inregistreaza in
registrul intern al OGC, in prima zi a controlului.

24. OGC pune la dispozitia Comisiei un spatiu adecvat pentru desfasurarea
controlului si desemneazd una sau mai multe persoane pentru acordarea asistentei
Comisiei pe marginea problemelor curente.

25. Obiectul verificarilor Comisiei constituie informatiile si documentele ce vizeaza
activitatea OGC, furnizate In cadrul controlului propriu-zis, elaborate anterior
desfasurarii controlului (rapoarte, bilant contabil, decizii §i proceduri interne etc.) sau
cele intocmite in timpul controlului (situatii statistice, analitice, centralizate, rapoarte
etc.).

26. Efectuarea controlului propriu-zis se realizeaza cu aplicarea regulilor stabilite
conform cap. IV din prezenta Instructiune.

27. La etapa redactarii si semnarii actului de control, in baza constatarilor
efectuate si a documentelor ridicate, Comisia intocmeste actul de control.

28. Actul de control este redactat in termen de 30 de zile lucratoare de la finalizarea
controlului, intr-un limbaj simplu, fara contradictii, fara a se preciza aspecte care nu
rezultd dintr-un document ridicat de la OGC si se semneazd din partea AGEPI de catre
toti membrii Comisiei desemnate, iar din partea OGC de catre presedinte, director si/sau
administratorul general sau de persoana imputernicitd in acest sens, in doud exemplare
originale, cite unul pentru fiecare parte.

29. In actul de control sunt expuse si observatiile reprezentantului OGC, iar daca
acestea nu pot fi comunicate la momentul semnarii actului de control, aceasta mentiune,



precum si termenul in care OGC poate sd comunice AGEPI observatiile sale, se
consemneaza 1n actul de control.

30. In cazul in care presedintele, directorul si/sau administratorul general al OGC
sau persoana imputernicita in acest sens, refuza sa semneze actul de control, acest fapt se
consemneaza in actul de control, iar exemplarul actului ce revine OGC se expediaza
acesteia prin posta, cu confirmare de primire.

31. Actul de control se inregistreaza in registrele de evidentd a corespondentei ale
OGC si ale AGEPL.

32. La etapa prezentarii actului de control conducerii AGEPI, dupa expirarea
termenului in care OGC urma sa comunice observatiile asupra actului de control Intocmit
de Comisie, in dependenta de rezultatele controlului, AGEPI atentioneaza organizatia in
privinta neregulilor constatate si 11 acordd un termen rezonabil pentru remedierea
iregularitatilor constatate.

33. In cazul in care OGC nu remediazi iregularititile constatate in termenul acordat,
AGEPI are dreptul sa intreprinda orice masuri legale conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

IV. Regulile aplicate procedurii de control
34. Controlul activitatii OGC se realizeaza prin aplicarea urmatoarelor metode:

a) Studiu general prealabil al activitatilor ce urmeaza a se controla, solicitindu-
se 1n acest sens documentele de aprobare a unor proceduri interne, sau in lipsa acestora,
detalierea procedurilor de lucru de cétre responsabilul desemnat.

b) Control documentar de conformitate prin care se apreciaza indeplinirea unor
operatiuni, procese sau obligatii legale pe baza unor documente justificative, utilizind
tehnici de control diferite, si anume: control cronologic, sistematic, pe probleme, tehnici
specifice de control privind preluarea si gestionarea datelor electronice.

c) Control faptic cu privire la stabilirea realitdfii, si a modului de desfasurare a
diferitelor activitati prin tehnici de control faptic, precum sunt: inventarierea, observarea
directa si inspectia fizica.

35. Regulile generale de control sunt urmatoarele:

a) Copiile documentelor care se ridicd trebuie sd dovedeascd/sa demonstreze
ceva/sa sustind o afirmatie din actul de control (o reguld, o procedura, o incélcare etc.), in
caz contrar acestea nu se vor ridica;

b) Pentru orice observatie constatatd se vor indica exemplele corespunzatoare (de
exemplu, daca se constata faptul ca Adunarea Generala nu a aprobat comisionul
administrativ anual, se va indica ca exemplu procesul-verbal al Adunarii Generale, in
cadrul careia nu a fost aprobat comisionul);

c¢) Daca in timpul controlului, reprezentantii OGC refuza sa prezinte documente
sau copii de pe acestea, solicitate de catre Comisie, se va face mentiune despre acest



lucru in actul de control, care se va baza doar pe actele prezentate de catre OGC pe
perioada efectuarii controlului;

d) In cadrul actului de control se mentioneazi, pe lingi aspectele generale, si
aspectele care incalca sau care nu sunt conforme prevederilor legale in materie (orice
incdlcare a unui aspect legal se justifica prin prevederile legale si statutare);

e) Comisia verifica registrul intern de intrari/iesiri, dacd documentele emise sau
care au intrat in cadrul OGC sunt inregistrate, dacad documentele sunt semnate, avizate,
stampilate. In acest sens, se mentioneaza daci exista stersaturi, numere dublate sau alte
nereguli in registrul intern de intrari/iesiri, daca exista si registre speciale etc.;

f) Documentele prezentate de catre OGC si ridicate de Comisie trebuie sa fie
semnate si stampilate de catre un reprezentant al OGC,;

g) Comisia nu isi va prezenta concluziile decit dupa verificarea temeinica a
documentelor si informatiilor prezentate si inainte de definitivarea actului de control.

36. Regulile speciale de control sunt urmatoarele:

a) In cadrul controlului activitatii Adunirii Generale a OGC, Comisia verifica
respectarea legislatiei referitoare la:

- documentele privind convocarea Adunarii Generale;

- documentele care atestd participarea la Adunarea generald (foi de prezenta,
procuri etc.);

- ordinea de zi;

- documentele prezentate membrilor (proiectele de hotariri, de rapoarte etc.);

- procesele-verbale ale Adunarilor Generale;

- hotaririle Adunarilor Generale;

- documente care atestd consemnarea voturilor.

In cazul acestui control, se verifica, in special:

- modalitatea de convocare a Adunarii Generale in termenii legali,

- publicarea informatiilor prevazute de lege pentru a fi plasate pe site-ul OGC cu
privire la Adunarea Generals;

- Inregistrarea procesului-verbal al Adunarii Generale in registrul intern al OGC si
modalitatea de comunicare membrilor;

- numarul de membri prezenti la Adunarea Generala;

- intrunirea cvorumului statutar pentru desfasurarea Adunarii Generale;

- respectarea ordinii de zi anuntate;

- consemnarea modalitatii de vot si voturile inregistrate;

- aprobarea comisionului administrativ anual si daca acesta a fost stabilit pe baza
cheltuielilor reale de colectare;

- semnarea procesului-verbal al Adunarii Generale;

- adoptarea darii de seama anuale si existenta analizei asupra acesteia, numarul de
membri care au solicitat informatii privind transparenta si daca este o procedura in acest
sens, etc.;

- prezentarea proiectelor de hotariri ale Adunarii Generale membrilor, motivarea,
semnarea hotaririlor adoptate de Adunarea Generala, postarea lor pe site-ul OGC etc.;

- concordanta documentelor aprobate de Adunarea Generald cu cele depuse la
AGEPI;



- modalitatea de informare a membrilor cu privire la activitatea desfasurata de
Adunarea Generala si privind hotaririle adoptate.

b) In cadrul controlului activititii Consiliului OGC, Comisia verifica:

- regulamentul intern de functionare al Consiliului si modalitatea lui de aprobare;

- Intrunirea Consiliului in numar minim de sedinte conform statutului;

- semnarea si inregistrarea proceselor-verbale si deciziilor Consiliului;

- documentatia aferentd fiecdrei sedinte (ordinea de zi, lista de prezentd si alte
documente);

- modalitatea de consemnare a procedurii de vot;

- existenta unei proceduri interne privind convocarea, organizarea si desfasurarea
sedintelor Consiliului, precum si a initierii, avizarii si adoptarii deciziilor;

- Intocmirea unui raport anual al Consiliului asupra activitatii sale si prezentarea
acestuia spre aprobare de Adunarea Generala;

- existenta documentelor interne din care rezultd modalitatea de verificare/control
intern in ceea ce priveste activitatea de colectare, repartitie;

- indeplinirea tuturor atributiilor Consiliului conform statutului.

¢) In cadrul controlului activititii Comisiei de cenzori a OGC, Comisia verifica:

- elaborarea de catre Comisia de cenzori a raportului anual si aprobarea acestuia in
cadrul Adunarii Generale;

- rapoarte lunare, trimestriale sau semestriale Intocmite de comisie sau expertul
contabil;

- desfasurarea de catre cenzori a activitatii de audit pe parcursul anului in cadrul
OGC (cum se realizeaza efectiv activitatea de audit, verificari periodice, esantioane
stabilite pentru documentele verificate sau dacd se fac verificari pentru Iintreaga
activitate);

- modalitatea de informare a membrilor cu privire la activitatea desfasurata si
privind documentele adoptate.

d) In cadrul controlului activititii presedintelui, directorului si/sau
administratorului general al OGC, Comisia examineaza:

- respectarea atributiilor prevazute de Statut sau Fisa postului detinut;

- orice conflict existent sau potential dintre interesele personale si cele ale OGC
sau dintre obligatiile fatda de OGC si indatoririle fatd de alta persoana fizica sau juridica
etc.

e) In cadrul verificirii sistemului de control intern si a concordantei
informatiilor din Raportul anual de transparenta aprobat de Adunarea Generala si
depus la AGEPI cu evidentele financiar-contabile ale OGC, Comisia examineaza:

- procedurile interne aprobate, documentele-tip aprobate, documentele justificative
asupra unor activitati sau proceduri efectuate, masuri dispuse, raportari, sanctionari, etc.
cu privire la activitatea de colectare, repartitie si transparentd, precum si a modalitatii de
solutionare a conflictelor asupra operelor din repertoriu;

- concordanta raportului anual de transparentd depus la AGEPI cu cel aprobat de
Adunarea Generala; .

- concordanta cifrelor din raportul anual de transparentd cu cele mentionate in
raportul Comisiei de Cenzori;



- concordanta dintre informatiile din raportul anual de transparentd cu cele din
balanta contabila analitica anuala care contine soldul initial si soldul final (01.01-31.12);

- concordanta dintre sumele colectate pentru fiecare sursa cu indicarea contului de
evidentd contabild in care sumele sunt evidentiate de la momentul incasarii pina la
momentul repartitiei si platii catre titularii de drepturi;

- modul de evidenta a sumelor nerepartizate, precum si a sumelor corespunzind
titularilor de drepturi neidentificati sau ale caror opere, prestatii sau fonograme nu au fost
identificate;

- sumele disponibile in conturile bancare, in casa sau in plasamente, si concordanta
cu sumele mentionate in raportul anual de transparentd ca fiind nerepartizate sau
neplatite. Daca rezulta diferente, se vor preciza explicatii si detalieri;

- concordanta dintre raportul anual de transparenta si evidentele contabile privind
platile externe;

- modalitatea de verificare a gestiunii economice si financiare de catre membri.

f) In cadrul verificirii repertoriului OGC, Comisia examineaza:

- procedura de declarare si actualizare a repertoriului (se verifica daca procedura
contine termene si daca titularii de drepturi se pot informa cu privire la formularele
necesare, termenele de solutionare, precum si despre confirmarea includerii operelor in
repertoriu);

- existenta unei baze de date a repertoriului si actualizarea acesteia;

- implementarea codificarii pentru operele gestionate;

- Iinregistrarea contractelor de gestiune, aprobarea lor de catre organele de
conducere si respectarea modelului de contract aprobat;

- actele care 1 se solicitd membrului la momentul declararii operelor;

- modul de declarare a operelor (se verifica daca existd un mecanism de declarare
electronicd a operelor, in afard de declararea scrisa, si dacd acesta este disponibil tuturor
membrilor);

- modul de declarare a repertoriului in cazul operelor colective (individual sau de
catre un reprezentant);

- modul de actualizare a repertoriului;

- contractele de reprezentare si repertoriul gestionat in baza acestora (se verifica
dacd OGC-ul are acces la repertoriul acordat prin contractele de reprezentare);

- includerea repertoriului intern in bazele de date internationale;

- modalitatea de verificare, de cétre titularii de drepturi, a repertoriului gestionat;

- modalitatile prin care utilizatorii pot verifica repertoriul.

g) In cadrul verificarii activitiitii de colectare a OGC, Comisia examineaza:

- licentele, pe fiecare sursa in parte;

- modalitatea de identificare a utilizatorilor, notificare, evidenta si urmarire unitara
a utilizatorilor;

- modalitatea de acordare a licentelor utilizatorilor (termene, transparenta, evidenta
contractelor de licenta, cazuri de refuz si motivele aferente acestuia, modalitatea de
reziliere a contractelor de licentd si organele de conducere care o aproba);

- modalitatea de solicitare, primire, inregistrare, evidentd si gestionare a
informatiei privind operele utilizate, precum si a informatiilor financiare privind
stabilirea cuantumului remuneratiilor (se verificd de asemenea $i masurile intreprinse



impotriva utilizatorilor care nu-si indeplinesc obligatiile prevazute de lege cu privire la
plata sau obligatiile privind furnizarea de informatii catre OGC);

- evidenta sumelor colectate (distinct, pe fiecare sursd);

- existenta unui mecanism intern prin care se estimeaza gradul de acoperire al
pietei (se solicitd, de asemenea, un top al platitorilor din aceleasi localitati, pe categorii de
utilizatori).

h) In cadrul verificarii activititii de repartizare a remuneratiilor OGC, Comisia
examineaza:

- respectarea termenelor legale de repartitie;

- procedura de repartizare (se verifica etapele aplicabile procesului de repartitie si
atributiile angajatilor implicati in acest proces, rapoarte de repartizare; playlist-uri sau
alte documente necesare repartizarii remuneratiilor; rapoarte financiare; fise de repartitie
individualda; suma repartizatd pe baza informatiilor privind utilizarea reald, precum si
suma repartizatd pe baza altor criterii; suma repartizata titularilor de drepturi rdmasa
neplatita la sfirsitul anului si motivele pentru care aceastd suma nu a fost achitata
titularilor de drepturi; dacd sumele repartizate, care au fost colectate pentru perioade
anterioare anului in care se face repartitia, sunt repartizate membrilor din perioada pentru
care au fost colectate, pentru repertoriul gestionat in acea perioada si dupa regulile de
repartitie de la acel moment etc.);

- respectarea prevederilor statutare si legale privind repartitia, pentru fiecare sursa
de repartitie (se verificd daca regulile privind repartitia au fost aprobate de Adunarea
Generala);

- procedura in cazul in care exista incasari dar nu exista baza de calcul;

- existenta unui soft de repartitie si corespunderea acestuia cerintelor;

- modalitatea de identificare, evidenta si gestionare a operelor al caror titular de
drepturi nu este cunoscut/identificat;

- plata efectiva a remuneratiilor;

- modul de repartizare a sumelor nerevendicate de titularii de drepturi;

- existenta regulilor cu privire la stabilirea unor retineri din sumele colectate.

i) In cadrul verificirii respectirii obligatiilor de transparenti se examineazi in
ce masurd s-a comunicat publicului, de catre OGC, prin mijloace de informare in masa,
inclusiv electronice:

- categoriile de titulari de drepturi pe care 1i reprezinta;

- drepturile patrimoniale pe care le gestioneaza;

- actele normative In temeiul cdrora functioneaza si colecteaza remuneratiile
cuvenite titularilor de drepturi;

- modalitatile de colectare si persoanele responsabile de aceasta activitate;

- lista membrilor organelor de conducere;

- informatiile privind adunarea generald, cum ar fi: data si locul convocdrii,
ordinea de zi, proiectele de hotarire si hotaririle adoptate;

- statutul, raportul anual de transparenta;

- programul de lucru etc.

j) In cadrul verificirii cheltuielilor OGC, Comisia examineazi documente
privind:



- modalitatea de stabilire si aprobare a cheltuielilor de citre Adunarea generald a
OGC;

- criteriile pe baza carora membrii beneficiazd de cheltuielile comune/fondul
social, cultural;

- informarea membrilor referitor la cheltuielile comune/fondul social, cultural;

- cele mai importante cheltuieli ale OGC: de personal, juridice, de colectare, de
repartizare a sumelor colectate etc.;

- modalitatea de identificare a cheltuielilor reale necesare functionarii OGC in
conformitate cu legislatia.
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